RAD-LAGERLOGISTIK

Wir suchen einen weiteren

flr unsere Lager in Ratingen — Tiefenbroich und / oder Dortmund/Unna — Holzwickede

in Vollzeit / unbefristet — gerne auch Quereinsteiger

Unser Familienunternehmen RLL Rad-Lagerlogistik Potz besteht seit 2008 im Gewerbegebiet
Ratingen-Tiefenbroich und ist ein regional fihrender Anbieter im Bereich der Rédereinlagerung.
Wir lagern, prufen und transportieren die Winter- und Sommerrader unserer Kunden aus der
Automobilindustrie im Raum Rheinland und Westfalen.

Aufgrund unseres stetigen Wachstums suchen wir einen weiteren Staplerfahrer im Hochregal fiir
unsere Teams in Ratingen (bei Diisseldorf) und Holzwickede (bei Dortmund/Unna)
in einer unbefristeten Anstellung.

Einen krisenfesten, sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einem erfolgreichen
mittelstandischen und familiengefiihrten Unternehmen

Eine ausgiebige Einarbeitungsphase

Entwicklungsméglichkeiten, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben sowie ein
punktliches und leistungsgerechtes Festgehalt.

Kirzere Arbeitszeiten im Sommer ohne Gehaltsschwankungen

Kostenfreie Mitarbeiterparkplatze und eine gute Verkehrsanbindung
Mitarbeiterveranstaltungen; Betriebsferien zwischen Weihnachten und Neujahr
Fortbildungsméglichkeiten nach bestandener Probezeit

Durchflihrung der Ein- und Auslagerung im Hochregallager mittels Gabelstapler
(Seitenschubmast)

Technisch unterstiitze Kommissionierung von Radern

Scannen und Einlagerung der Rader in unsere Regalanlagen

Bedienung von Handhubwagen und E-Ameisen

Du hast eine Leidenschaft fur Rader und Reifen und findest jede Abweichung zum
Neuzustand (optional)

Du bist serviceorientiert und eine Einfahrverletzung ist fir dich kein Verkehrsdelikt (optional)
Du bist verantwortlich fiir die korrekte Zustandsbewertung und den Ubertrag in unsere
Software (optional)




RAD-LAGERLOGISTIK

K&rperliche Belastbarkeit

Gute Deutschkenntnisse

Flurférderschein

Flhrerschein der Klasse B (fur die Erreichbarkeit deines Arbeitsplatzes)

Kenntnisse im Bereich der Lagerlogistik sind vorteilhaft, aber nicht notwendig

Kenntnisse im Bereich KFZ / Automotive (optional)

Wille zur Sorgfalt und fehlerfreiem Arbeiten in einem dynamischen und bestandigen Team
Zuverléssigkeit, Plnktlichkeit und SpaB an der Arbeit

Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe des Eintrittstermins und der Gehaltsvorstellung vorzugsweise per eMail an:

Thorsten Becker -




